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 CIRCOLARE N.4 BIS RETTIFICA  - A.S. 2025/2026                                                                           Cori, 07/09/2025 

AI DOCENTI  

 

Oggetto: DOMANDA PER INDIVIDUAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2025/2026. 

Come da delibera del collegio dei docenti del 02/09/2025, si ricorda che il 08 settembre 2025, ore 12:00, è fissata la 

scadenza della Domanda per le Funzioni Strumentali. Alla presente si allega il modulo da inviare via email all’indirizzo di 

posta elettronica della scuola ltic83400x@istruzione.it o da consegnare a mano presso l’ufficio protocollo.  

Aree di FF. SS. da assegnare a docenti richiedenti aventi titolo: 

Funzione 1: documenti strategici dell’istituto: RS, RAV, PDM, PTOF. 

• Progettazione e Coordinamento: elabora e coordina progetti didattici, monitora il Piano dell'Offerta Formativa e individua i 

bisogni educativi dell'utenza per rispondervi con attività mirate.  

• Gestione e Sviluppo: gestisce le attività legate alla propria area di competenza, coordinando il lavoro dei docenti e delle 

commissioni, e sviluppando le finalità istituzionali della scuola.  

• Monitoraggio e Valutazione: predispone e attiva le procedure di monitoraggio e valutazione delle attività del PTOF e 

contribuisce alla redazione del documento di sintesi e della rendicontazione sociale.  

• Comunicazione: cura la diffusione e la comunicazione del PTOF all'interno e all'esterno dell'istituto, anche attraverso il sito 

web della scuola e i social network.  

• Coordinamento della Commissione per la revisione e la gestione del PTOF;  

• Aggiornamento e gestione del PDM; Gestione del RAV. 

Funzione 2: Valutazione e Autovalutazione. 

• Coordinamento delle attività relative alla valutazione degli alunni e all’autovalutazione di istituto;  

• monitoraggio e aggiornamento dei protocolli di valutazione;  

• l’analisi dei dati raccolti, anche attraverso le prove INVALSI;  

• preparazione di questionari per l’autovalutazione;  

• coordinamento del Nucleo Interno di Valutazione (NIV), in particolare ai fini della predisposizione del Piano di Miglioramento 

e del Bilancio Sociale. 

Funzione 3: Coordinamento delle attività di inclusione e valorizzazione degli alunni. 

• Coordinamento del Gruppo di Lavoro per l'Inclusione (GLI), dei GLO (Gruppo di lavoro operativo) e delle attività relative 

all'inclusione.  

• Supporto ai docenti nel progettare e implementare percorsi educativi personalizzati (PEI e PDP).  
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• Collaborazione con famiglie e professionisti esterni: (ASL, psicologi, assistenti sociali) per un approccio integrato 

all'inclusione.  

• Gestione della documentazione riguardante gli alunni con certificazioni e BES.  

• Promozione della formazione e aggiornamento del personale scolastico sulle pratiche inclusive.  

• Monitoraggio e ricerca di risorse (didattiche, tecnologiche) per garantire l'accessibilità.  

• Coordinamento del passaggio di informazioni tra i vari ordini di scuola e verso l'esterno.  

• Gestione e revisione del Piano Annuale per l'Inclusione (PAI). 

Funzione 4: Continuità educativa e didattica e Orientamento. 

• Raccordo tra i gradi scolastici: coordinare le attività tra scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado per un 

percorso educativo coerente.  

• Accoglienza e supporto: organizzare azioni e progetti che facilitino l'accoglienza degli alunni in un nuovo ordine di scuola e 

il loro successo formativo.  

• Orientamento in uscita: fornire informazioni sulle scuole secondarie di secondo grado e supportare gli studenti nella scelta 

del loro futuro percorso formativo.  

• Collaborazione scuola-famiglia: organizzare incontri e fornire informazioni alle famiglie, sia per le iscrizioni che per 

l'inserimento degli alunni.  

• Coordinamento con il territorio: gestire i rapporti con le scuole del territorio e con altri enti, partecipando a progetti di rete 

e iniziative locali.  

• Progettazione: elaborare progetti che promuovano la continuità educativa, l'integrazione e il successo scolastico, 

integrandoli nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF).  

• Incontri tra docenti: organizzare incontri tra i docenti dei diversi gradi scolastici per condividere informazioni e strategie 

didattiche.  

• Momenti di confronto: predisporre incontri tra studenti, genitori e docenti per favorire la conoscenza reciproca e 

supportare le scelte.  

• Materiale informativo: preparare e distribuire materiale informativo sulle offerte formative e sui percorsi scolastici.  

• Iniziative di orientamento: organizzare open day, settimane di orientamento e laboratori per far conoscere le potenzialità e 

le attitudini degli studenti.  

Funzione 5: Intercultura e Internazionalizzazione. 

• Accoglienza e integrazione: gestisce le procedure di accoglienza degli alunni stranieri, coordina laboratori di alfabetizzazione 

e potenziamento della lingua italiana, e promuove l'inclusione dell'alunno all'interno della scuola.  

• Collaborazione con il territorio: stabilisce rapporti con Comuni, Enti e Istituzioni, compresa l'AUSL, per favorire l'integrazione 

degli alunni con background migratorio.  

• Formazione e supporto ai docenti: aggiorna e diffonde le informazioni relative alla formazione e alle pratiche didattiche per 

l'intercultura, e crea una rete di docenti per lo scambio di buone pratiche.  

• Raccordo scuola-famiglia: agisce da mediatore tra la famiglia, lo studente e la scuola, facilitando la comunicazione e la 

partecipazione delle famiglie alla vita scolastica.  

• Gestione dei progetti: coordina e monitora progetti specifici legati all'intercultura, spesso finanziati con fondi esterni come 

i PON o PNRR, e si occupa della documentazione e della sua diffusione.  



• Coordinamento di programmi di scambio e mobilità: organizzazione e monitoraggio di soggiorni all'estero, tirocini 

internazionali e partecipazione a progetti come Erasmus+.  

• Sviluppo delle competenze linguistiche: attività CLIL, potenziamento dell'insegnamento delle lingue straniere e 

organizzazione di soggiorni linguistici.  

• Costruzione di reti internazionali: individuazione e contatto con scuole, università o aziende all'estero per future 

esperienze di internazionalizzazione.  

• Gestione progetti e bandi: ricerca e sottoscrizione di bandi internazionali, come Programmi Operativi Nazionali (PON) o 

progetti legati al PNRR.  

• Accoglienza e supporto: organizzazione dell'accoglienza di studenti internazionali e preparazione della documentazione 

necessaria.  

• Promozione dell'internazionalizzazione: integrare la dimensione internazionale nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa 

(PTOF 

 
Modalità per l’accesso alle funzioni strumentali: 

Tutti i Docenti in servizio presso l’Istituto per l’intero anno scolastico possono presentare la propria candidatura per 

l’attribuzione di Funzione Strumentale. È possibile produrre domanda di attribuzione di una o più Funzioni, espresse con 

indicazione di priorità; in caso di più domande per la stessa Funzione, il Collegio dei Docenti valuterà la possibilità di 

assegnarla, ferma restando la presenza dei requisiti, a più di un richiedente. La richiesta per la Funzione può essere 

presentata anche da due o più candidati insieme con la dichiarazione da parte degli stessi dell’intenzione di condividere 

equamente il lavoro richiesto dalla Funzione. Nel caso non vi fossero richieste per una o più delle FF.SS. individuate dal 

Collegio, lo stesso potrà decidere una nuova e diversa articolazione. 

In caso di più domande per la stessa Funzione non cumulabili, nella valutazione delle candidature, il Collegio dei Docenti 

terrà conto prioritariamente dei seguenti criteri: 

• Titolo di studio maggiormente affine alle competenze richieste per lo svolgimento della Funzione; 

• Maggiore possesso di competenze nel campo delle TIC; 

• Maggiori esperienze maturate in attività e/o ruoli affini. 

La domanda di candidatura va presentata, attraverso apposito modulo allegato alla presente o reperibile presso l’Ufficio 

Protocollo, con allegato il proprio c.v., entro lunedì 8 settembre 2025, ORE 12:00 allo stesso Ufficio Protocollo o tramite 

l’invio alla seguente email: ltic83400x@istruzione.it 

 

                                                                                                                                     Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                                                          Prof. Virgilio Di Giorgi  

                                                                                                                                          (firma autografa sostitutiva a mezzo stampa,  
                                                                                                                                                ex art. 3, co. 2, D.lgs 39/93) 
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MODULO RICHIESTA ASSEGNAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI  

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

Il sottoscritto……………………………………. , docente a T.D.  /   T.I di ………………………..., a 

seguito di delibera, assunta dal Collegio Docenti in data 02/09/2025 

VISTE le funzioni strumentali individuate; 

CONSIDERATE le competenze ed i requisiti formulati; 

PRESO ATTO che la durata di ciascuna funzione strumentale è corrispondente ad un anno; 

D I C H I A R A: 

 

la propria disponibilità ad assumere la seguente funzione strumentale: 

❑ Funzione 1: Documenti Strategici dell’istituto: RS, RAV, PDM, PTOF. 
❑ Funzione 2: Valutazione e Autovalutazione. 

❑ Funzione 3: Coordinamento delle attività di inclusione e valorizzazione degli alunni. 

❑ Funzione 4: Continuità educativa e didattica e Orientamento. 

❑ Funzione 5: Intercultura e Internazionalizzazione. 

 

La richiesta per la stessa Area può essere presentata anche insieme ad altro o altri 

colleghi. Alla presente si allega proposta sintetica del progetto che si intende realizzare. 

Si dichiarano i seguenti titoli: 

A.Incarichi nel settore funzioni strumentali e risultati ottenuti. 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

B.Esperienze e progetti significativi realizzati. 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

C. Corsi di aggiornamento attinenti alla funzione. 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

D. Titoli e competenze coerenti con l’incarico richiesto. 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

Dichiara di possedere la seguente anzianità di servizio nel ruolo di appartenenza: anni …… 

Alla presente si allega: 

- Proposta progettuale (Titolo progetto, Situazione di partenza, Finalità, Obiettivi, 

Articolazione progetto, Monitoraggio, Risultati attesi) attinente all’Area Funzione 

Strumentale richiesta; 

- Copia del proprio curriculum vitae. 
 

 

Data, ……/……/……                                                                                Firma 

 

 


